SCHEDA INFORMATIVA PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE

“A scuola di integrazione”

Bando di concorso per 4 volontari in servizio civile.
Scadenza 04 Ottobre 2010

Rimborsi e Benefit

e 433,80 Euro Mensili

e Buoni Pasto

« Abbonamento ai trasporti pubblici locali

o Polizza assicurativa per I'anno di servizio

+ Formazione Generale e Specifica

+ Riconoscimento crediti formativi universitari

+ Nessun onere economico € a carico dei volontari

Sede di servizio principale

UILDM Sezione Laziale, Via Prospero Santacroce, 5 - 00167 Roma

Modalita di servizio

30 ore settimanali distribuite su 5 giorni nel periodo di 12 mesi.

Giovani cittadini italiani tra i 18 e i 28 anni. Disponibilita a servizio esterno alla sede di attuazione (Via
Prospero Santacroce 5, Roma), flessibilita oraria del servizio.

In ambito di selezioni si preferiranno candidati con titoli di studio coerenti con le finalita progettuali
(es. laurea in scienze dell’educazione, educatore professionale di comunita, psicologia, sociologia,
filosofia, lettere, servizio sociale). E’ utile essere muniti di patente B e dare la propria disponibilita alla
guida dei automezzi messi a disposizione per gli spostamenti verso le scuole.

La Sez. lLaziale della Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare ONLUS & da anni attiva
nell’organizzazione di iniziative sul territorio a favore della tutela dei diritti delle persone con

disabilita.

Il progetto

Obiettivo generale
- Favorire I'integrazione scolastica delle persone con BES (Bisogni Educativi Speciali)
Obiettivi specifici
- Attivare, costruire il gruppo classe per renderlo una maggiore risorsa per l'integrazione e
I'apprendimento di tutti;
- Favorire la trasformazione del gruppo classe in un’ottica di rete sociale di aiuto
- Migliorare la consapevolezza su ostacoli e facilitatori nelle relazione interpersonali



La metodologia dell’intervento

Si avvale di 2 strumenti: la mostra interattiva e gli incontri nelle classi

1) La mostra interattiva
Il visitatore vive un’esperienza da osservatore partecipante, seduto su una sedia a rotelle deambula su
barriere architettoniche affidandosi ad una guida che facilita I'interazione con vari tipi di immagini.
Immagini di persone, immagini con domande, figure con le quali interagire fisicamente, vignette.
Un’esperienza vissuta nei panni dell’altro, sperimentando I'affidarsi, ascoltando storie e scelte di vita
di alcune persone, per favorire lo spostamento del punto di vista da quello che & “immagine
esteriore” a quello che e “identita” delle persone.

2) Gli incontri nelle classi

In questi incontri si riprendono, approfondiscono, problematizzano i temi vissuti “d’impatto” nella
mostra interattiva: l'identita, la diversita, i conflitti nelle relazioni interpersonali, i diritti umani.
L’orientamento degli incontri & di tipo interculturale.

La metodologia e basata sul coinvolgimento attivo dei partecipanti, sulla facilitazione per far
esprimere ogni partecipante e stimolare il confronto, sulla ristrutturazione dei concetti e dei vissuti. Si
utilizzano giochi di ruolo, simulazioni, attivita narrative, esercitazioni di gruppo, usando il gruppo
come strumento e come esempio delle dinamiche che stanno alla base dei comportamenti nelle
relazioni, cercando di stimolare ad un approccio positivo alle diversita e alla gestione dei conflitti.

Cosa faranno i volontari?

PUNTI DI VISTA MESI

FASI

Formazione generale

Formazione specifica

Promozione dell’offerta alle
scuole e inserimento nel POF

Calendarizzazione degli
incontri formativi nelle scuole

Realizzazione percorso di
educazione alla diversita nelle
scuole

Realizzazione mostra nelle
iniziative estive

Realizzazione materiale
didattico (libretti, attivita peri
lavori di gruppo, immagini e
materiali per la mostra)

Realizzazione materiale
promozionale (video,
brochure, schede informative,
locandine)

Valutazione

Monitoraggio

Riprogettazione I

Contatti

Sezione laziale della UILDM o.n.l.u.s. - Via Prospero Santacroce, 5 - 00167 Roma
Uff. Servizio Civile e Volontariato - 06/66048886 oppure 06/66048877
Responsabile del progetto Massimiliano Patrizi 339 5204616



